SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUI, PER LA COPERTURA DEL POSTO DI
“RESPONSABILE TECNICO” — LIV 8 DEL CCNL DEI SERVIZI AMBIENTALI (FISE) - CON
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO (6 MESI) - FULL TIME

Allegato “A”
Spett.le ASTEA MULTISERVIZI SRL
C.DA SAN FELICE Snc
85024 LAVELLO (P2)

Oggetto: DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER
LA FORMAZIONE DI GRADUATORIA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO (PER
MESI 6)DIN. 1 RESPONSABILE TECNICO —LIV. 8 FISE.

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome)

Codice Fiscale

nato/a a (Prov. ) il
residente a (Prov. ) CAP
via , N°
recapito telefonico e-malil

(da compilare solo nel caso in cui la residenza non coincida con il domicilio)

domiciliato in (Prov. ) CAP

via , N°

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione in oggetto.

A tal fine, sotto la sua personale responsabilita

DICHIARA

Di avere i requisiti richiesti, come indicato nell’articolo 4 dell’Avviso di selezione del 29/11/2024, e in
particolare di:

a) essere cittadino dello Stato (essere cittadini
italiani; cittadini dell’lUnione Europea residenti, in possesso dei requisiti di godimento dei diritti civili e politici

nel paese di appartenenza/provenienza, in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini italiani,
fatta eccezione per la titolarita della cittadinanza italiana; cittadini di Paesi terzi che siano titolari di permesso
di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo in Italia, o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero
dello status di protezione sussidiaria; familiari di cittadini di uno Stato membro dell’Unione Europea, non aventi
la cittadinanza di uno Stato membro dell’Unione Europea che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto
di soggiorno permanente);
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b) essere in possesso dei requisiti di godimento dei diritti civili e politici nel paese di
appartenenza/provenienza

C) essere di madrelingua italiana ovvero di avere conoscenza della lingua italiana al livello C1
(utente avanzato - Quadro comune europeo di riferimento delle lingue);

d) non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

e) non aver riportato condanne penali che impediscono, ai sensi delle vigenti disposizioni in
materia, la costituzione del rapporto di lavoro con Pubbliche Amministrazioni;

f) non avere procedimenti penali in corso, non essere in stato di interdizione, non avere in corso

provvedimenti di prevenzione e sicurezza, non trovarsi in alcuno dei casi che, a norma delle vigenti
disposizioni, comportino I'esclusione dalla nomina nelle Pubbliche Amministrazioni;

Q) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione,
ovvero, non essere stati dichiarati decaduti ai sensi dell’art.127, primo comma, lettera d) del D.P.R.
n.3 del 1957;

h) avere posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva e degli obblighi di servizio militare
(per i candidati di sesso maschile nati prima del 31/12/1985);

i) non essere stato destituito, oppure dispensato o licenziato da ASTEA MULTISERVIZI Srl;

) non essere “soggetto gia lavoratore pubblico o privato collocato in quiescenza”;

k) non incorrere in una delle cause ostative previste dal D.Lgs. 39/2013;

)] avere idoneita psico-fisica a ricoprire l'incarico senza limitazione alla mansione oggetto della

presente procedura di selezione (Astea multiservizi Srl, prima di procedere all’'assunzione, sottoporra
i candidati a visita medica di idoneita);
m) avere eta non inferiore ai 18 anni;

n) essere in possesso della patente di guida, almeno di tipo "B", non scaduta o sospesa;

0) conoscere l'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse (sistemi di
office automation, internet, posta elettronica);

p) essere in possesso dei titoli di studio e dei titoli di servizio minimi di cui all’Articolo 4 dell’Avviso
di selezione (i requisiti richiesti vanno riportati compilando la tabella seguente: Tabella A);

q) essere in possesso dei titoli, di cui all'Articolo 7 dell’Avviso di selezione riportati nell’apposita

tabella (I requisiti richiesti vanno riportati compilando la tabella seguente: Tabella B)

| requisiti richiesti al punto p) e al punto q) vanno riportati compilando le tabelle sequenti (utilizzare
eventualmente piu _pagine per I'elencazione) e nel curriculum vitae il quale deve essere redatto
secondo il formato Europass (© Unione Europea) disponibile all'indirizzo
https://europass.cedefop.europa.eul/it.
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Cognome Nome

Tabella A

ELENCO TITOLI MINIMI RICHIESTI
(se necessario per un’elencazione completa, utilizzare piu copie della presente scheda)

Requisiti GENERALI E Specifici per lAmmissione, di cui all’Articolo 4 dell’Avviso di selezione

Titolo di studio (Tipologia, Facolta) Votazione

Requisiti di servizio di cui all’Articolo 4 dell’Avviso del 29/11/2024

Dal — al Societa di CCNL Tipologia Descrizione
(gg/mm/aaaa) appartenenza contrattuale Attivita svolta

Dal _/ /

Al ]

Dal _/ /

Al_ [ |

Dal _/ /

Al_ [ |

Dal _/_/

Al_

Dal _/_/

Al

Dal _/_J

Al

Dal _/_J

Al
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Cognome Nome

Tabella B

ELENCO TITOLI DI SERVIZIO ULTERIORI 0 ABILITAZIONI

(se necessario per un’elencazione completa, utilizzare eventualmente piu copie della
presente scheda)

Altri titoli, di cui all’Articolo 7.1 dell’Avviso di selezione

Descrizione
Attivita
svolta

Dal — al Societa di CCNL Inquadramento Tipologia
(gg/mm/aaaa) appartenenza contrattuale

Dal [/ [
Al ]

Dal [/ [
Al ]

Dal _/ [/
Al_ [

Dal _/ [/
Al_ [

Dal [/ [
Al ]
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Dichiara inoltre:

o di aver sempre tenuto buona condotta morale e civile;

° di essere disponibile al lavoro di reperibilita e pronto intervento;

° di essere disponibile all'assunzione a tempo determinato;

. di accettare di essere sottoposto a visita medica nel caso di assunzione;

° di aver preso visione dell'avviso di selezione, quale regolamento della selezione stessa, e di

impegnarsi formalmente ad accettarlo e rispettarlo in ogni sua parte, senza riserva alcuna, comprese
le eventuali successive variazioni;

o di avere preso visione del Codice Etico adottati da Astea Multiservizi srl, e di recepirne e
accettarne in modo pieno e incondizionato il contenuto e le disposizioni in essi riportate;
. di essere consapevole che le proprie dichiarazioni nella presente domanda sono rese in

osservanza alle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa (D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e sue
modificazioni e integrazioni); di essere consapevole che le suddette dichiarazioni sono rese
dall'interessato sotto la propria responsabilita; di essere consapevole che, in caso di dichiarazione
e/o autocertificazione non veritiere, l'interessato incorrera nelle sanzioni di cui all’art. 76 del DPR
445/2000 e ss.mm.ii., nonché nelle conseguenze amministrative di decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di tale dichiarazione e/o
autocertificazione non veritiera.

Il sottoscritto precisa inoltre che qualsiasi comunicazione relativa la presente selezione potra
essergli resa a uno dei seguenti recapiti (in alternativa):

Citta prov.
Via n. CAP

Oppure indirizzo di posta elettronica:

Oppure indirizzo PEC:

Il sottoscritto si impegna a comunicare per iscritto eventuali variazioni a quanto sopra dichiarato;
esonera inoltre Astea Multiservizi Srl da qualsiasi responsabilita in caso di irreperibilita del
destinatario.

Alla presente domanda si allega:

1) curriculum formativo e professionale, redatto secondo il formato Europass (© Unione Europea)
disponibile all'indirizzo https://europass.cedefop.europa.eu/it, su carta libera in forma di
autocertificazione ai sensi dell'art. 46 e dell'art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii.; il curriculum
deve essere datato e sottoscritto con firma autoarafa dal candidato;

2) copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore, in corso di
validita, ai sensi dell'art. 38, comma 3, del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii.;

3) fotocopia della patente di guida in corso di validita e non inferiore alla cat. “B”;

4) fotocopia del titolo di studio massimo ottenuto (o autocertificazione equivalente ai sensi dell'art.

46 e dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii.); si precisa che Candidati che hanno conseguito il
titolo di studio all'estero dovranno allegare il titolo di studio tradotto e autenticato dalla competente
rappresentanza consolare o diplomatica italiana, indicando l'avvenuta dichiarazione di equipollenza
del proprio titolo di studio con quello italiano;

5) fotocopia dei documenti attestanti i titoli di servizio minimi di cui all’articolo 4 dell’Avviso di
selezione del 29/11/2024, o autocertificazione equivalente specifica e dettagliata per ogni titolo ai
sensi dell'art. 46 e dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii.;

6) (eventuale) fotocopia dei seguenti documenti, relativi ai titoli di cui all’articolo 7 dell’Avviso
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di selezione del 29/11/2024, o autocertificazione equivalente specifica e dettagliata per ogni titolo
ai sensi dell'art. 46 e dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii.:

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I| sottoscritto

nato a Il CF

Residente a Via n.
Tel. Cell.

ACCONSENTE

ai sensi e per gli effetti del D. L.gs. n. 196/2003 e del Regolamento UE 2016-679 con la
sottoscrizione del presente modulo, al trattamento dei dati personali secondo le modalita
e nei limiti di cui all'informativa contenuta nell’Avviso di selezione del 29/11/2024 di Astea
Multiservizi Srl.

NOTE:
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 39 del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii. la sottoscrizione della
domanda non é soggetta ad autenticazione.

Il Candidato Dichiarante deve compilare il presente modello completandolo con i dati richiesti e
allegando obbligatoriamente tutti i documenti richiesti.

Nel caso in cui il Candidato Dichiarante alleghi altra documentazione — comunque strettamente
inerente e necessaria ai fini della partecipazione alla procedura di selezione — dovra debitamente
completare la voce “11. Altro” e apporre un segno di spunta accanto a tale voce.

Ai termini di legge il candidato si avvale dell'autocertificazione anche per attestare la conformita di
una copia all'originale. La societa provvedera, nei modi ritenuti pit idonei, all'attivita di verifica.

Per i cittadini stranieri i certificati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di cui lo straniero é
cittadino devono essere conformi alle disposizioni vigenti dello Stato stesso e devono essere
legalizzati dalle rappresentanze diplomatiche o consolari italiane; agli atti e documenti redatti in
lingua straniera & allegata una traduzione in lingua italiana redatta dalla competente
rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

AVVERTENZE PER LA COMPILAZIONE:
1) In caso di compilazione a mano, si raccomanda I'uso di grafia chiara e leggibile.

2) Se gli spazi previsti sono insufficienti, possono essere allegati uno o piu fogli integrativi cui
fare rimando.
In fede (firma autografa)

Luogo e data,
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